SECONDA PARTE — PROGRAMMAZIONE TRIENNALE
Premessa

La parte seconda della sezione operativa del DUP comprende la programmazione in materia di lavori pubblici personale e patrimonio ed il piano di razionalizzazione dell’utilizzo
delle risorse strumentali dell’ente.

PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI
La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella
Sezione operativa del DUP.

| lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro
finanziamento. Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il loro finanziamento.
Il programma deve in ogni modo indicare:

. le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;
. la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere e del collaudo;
. la stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.

Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento al “Fondo pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse gia
accertate destinate al finanziamento di obbligazioni passive dell’ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui & accertata I'entrata.
Normativa di riferimento

L’articolo 37 del DIgs n. 36 del 2023 dispone che le stazioni appaltanti e gli enti concedenti:
- a) adottano il programma triennale dei lavori pubblici e il programma triennale degli acquisti di beni e servizi. | programmi sono approvati nel rispetto dei documenti
programmatori e in coerenza con il bilancio e, per gli enti locali, secondo le norme della programmazione economico-finanziaria e i principi contabili;
- b)approvano I’elenco annuale che indica i lavori da avviare nella prima annualita e specifica per ogni opera la fonte di finanziamento, stanziata nello stato di previsione
o nel bilancio o comunque disponibile.
- Il programma triennale dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali contengono i lavori il cui valore stimato sia pari o superiore a 150.000 euro;

L’Unione non ha approvato il piano delle opere pubbliche, non essendo previsti investimenti superiori a 150.000 euro nel triennio 2024/2026.

PROGRAMMA TRIENNALE ACQUISTI E SERVIZI

L’articolo 37 del DIgs n. 36 del 2023 dispone che:

“... Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti:

a) adottano il programma triennale dei lavori pubblici e il programma triennale degli acquisti di beni e servizi. | programmi sono approvati nel rispetto dei documenti
programmatori e in coerenza con il bilancio e, per gli enti locali, secondo le norme della programmazione economico-finanziaria e i principi contabili;

b) approvano I'elenco annuale che indica i lavori da avviare nella prima annualita e specifica per ogni opera la fonte di finanziamento, stanziata nello stato di previsione o nel
bilancio o comunque disponibile ...”



al successivo comma 4 e previsto che “Il programma triennale di acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti annuali indicano gli acquisti di importo stimato pari o
superiore alla soglia di cui all’b)...” e nello specifico detta lettera b) specifica che “...affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di pili operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltanti...”.

L’Unione ha previsto le seguenti acquisizioni di forniture e servizi per il triennio 2024/2026 per importi pari o superiori ad €. 140.000:

Tipologia di servizio o RUP Durata presunta Importi presunti
fornitura da affidare

Gestione Servizio Globale delle Comandante di Polizia

contravvenzioni al codice della Locale 2024/2026 180.000,00
strada

Servizio notifica sanzioni codice Comandante di Polizia 2026/2028

della strada Locale / 483.000,00
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SCHEDA G: PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2024/2026
DELL'AMMINISTRAZIONE UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

TIPOLOGIA RISORSE

Arco temporale di validita del programma

Disponibilita finanziaria (1)

Importo Totale

Primo anno Secondo anno Terzo anno
Risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge
Risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo
Risorse acquisite mediante apporti di capitali privati
Stanziamenti di bilancio 60.000,00 60.000,00 221.000,00 341.000,00
Finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31
ottobre 1990, n. 310, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403
Risorse derivanti da trasferimento di immobili
Altro
Totale 60.000,00 60.000,00 221.000,00 341.000,00
Il referente del programma
(ELENA GATTI)
Note:

(1) La disponibilita finanziaria di ciascuna annualita € calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun

acquisto intervento di cui alla scheda H.
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SCHEDA H: TRIENNALE DEGLI ACQUIST] DI FORNITURE E SERVIZI 2024/2026
DELL'AMMINISTRAZIONE UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE

Acquis | Cullavoro o L'acquisto
to altra & relativo STIMA DEI COSTI DELLACQUISTO
preso | nel cui affidame Costisu Totale (9] | Apporto di capitale
nell'im importo nto di - z
N annualita privato (9)
porto | complessivo e successive impo Tipologia
compl | I'acquisto & in essere s (tabella
essivo | eventuaime (8) R
B1 Bis)
diun nte b
Annualita lavoro | ricompreso fic
SR pou B || od Lvelodi | RUP | pura
Codice si prevede altra . DESCRIZION —— -
Unico didare | codice | acquisi g | 50| se —— P"(‘;')"‘ !
intervento awioalla | cup(2) zione onal | delr _ | ttore DELL'ACOQUI abella
cul (1) edura n s sTo r o ; Secondo
proc prese Primo anno Terzo anno
di win e(q) sto B.1) ratto anno
Codice
affidamento progra (NUTS)
mmazi
one di
lavori,
fornitu
ree
servizi
(Tabell
a
82bis)
Gestione
50029119603 SERVI | 7394000 Gbul; -;:le IS
pre 2024 NO s THI2 - hirm u:i - “‘:o 3 . r:o 36 s1 €0.000.00 60.000,00 §0.000,00 0,00 180.000,00
cells strade
Servizio
notifica NORCI
T —— 2026 NO 5 THI2 Y, | —-__—" sanzioni 3 A |3 5 0,00 000 161.000,00 322.000,00 483.000,00
42202500002 2 o3 e o
strace
60.000,00 60.000,00 | 22100000 | 322.000,00 | 663.000,00 | 0,00
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CENTRALE DI COMMITTENZA O
SOGGETTO AGGREGATORE AL
QUALE 51 FARA RICORSO FER
LU'ESPLETAMENTO DELLA
PROCEDURA Di AFFIDAMENTO Acquisto

(12) agziunto o

variato @ seguito
ci modifica
programma (12)

codice . (Tapens B2)
AUSA denominazione

1) Codice CUI = sigia seftore (Fefomiture. Seserz) + o +prima del pAmo nel quale ¢ stato insertio + progressivo di S cfre deda prima annuaika del primo proramma

(2) Indca I CUP (c?. articolo 6 comma 4)

3 se nelia "Acquisio rcor neilNmporto dlun lavoro o & aita in o lavort, € seniz” 3l & rzposto "Si” e se nella colonna "Codice CUP” non & stato
mmlcwnmmm

(4) Indca e otio ol cul 3fart.3 comma 1 lefers qq) dei D.LEs.S020%

(5) Refatva a CPV principale. mwnmum,nemum.mum&momﬁmm
(5) Incica I Ivelio & priorRs O Cul aifarticolo 6 commi 10 e 11
N

@ nome e o=l
(8) Senvimo e o sono ad essere entro un penodo.
mmmmuwumm;.mﬁ.mmmeu gia econ a ala prima

(10) Riportare Importo del capitale privato come Quots parte del Imporo

(njouwpvlulmmummw_n(& artcoo 8)

12 sel & stato oestap 2 seguito dil modifca In corso danno al sens! deilart 7 commiB e 3. mmmlammem-mmmmcmamm
(13) La somma & calcolata al neto deflmporto degl acquist! eres! nelimporto o un lavoro 0 & a3 al lavort, e servizt
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PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
Quadro legislativo di riferimento sul PTFB

Il Ministro della Pubblica Amministrazione ha emanato il decreto 8 maggio 2018, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.173 del 27 luglio 2018, in attuazione delle disposizioni di
cui al decreto legislativo 25 maggio 2017, n.75, il quale prevede all’art.4 comma 2, ultimo periodo, che “Il piano triennale indica le risorse finanziarie destinate all'attuazione del
piano, nei limiti delle risorse quantificate sulla base della spesa per il personale in servizio e di quelle connesse alle facolta assunzionali previste a legislazione vigente”; mentre al
successivo comma 3 precisa che “In sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione indica la consistenza della dotazione organica e la sua eventuale
rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e secondo le linee di indirizzo di cui all'articolo 6-ter, nell'ambito del potenziale limite finanziario massimo della medesima e di
quanto previsto dall'articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la neutralitd
finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti avviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente”.

L'articolo 6, comma 6, del d.Igs. 165/2001 prevede che le amministrazioni pubbliche che non provvedono agli adempimenti indicati nell’articolo non possono assumere nuovo
personale. Tale sanzione scatta, inoltre, sia per il mancato rispetto dei vincoli finanziari e la non corretta applicazione delle disposizioni che dettano la disciplina delle assunzioni,
sia per 'omessa adozione del PTFP e degli adempimenti previsti di inoltro entro trenta giorni dall’approvazione del PTFP (articoli 6 e 6-ter, comma 5, del decreto legislativo n.
165 del 2001). L'Art. 22, comma 1, del d.lgs.75/2017 prevede che “Le linee di indirizzo per la pianificazione di personale di cui all'articolo 6-ter del decreto legislativo n. 165 del
2001, come introdotte dall'articolo 4, sono adottate entro novanta giorni dalla data di entrata in vigore del presente decreto. In sede di prima applicazione, il divieto di cui
all'articolo 6, comma 6, del decreto legislativo n. 165 del 2001, come modificato dal presente decreto, si applica a decorrere dal 30 marzo 2018 e comunque solo decorso il
termine di sessanta giorni dalla pubblicazione delle linee di indirizzo di cui al primo periodo”. Le linee di indirizzo, contrariamente a quanto disposto nella norma transitoria,
prevedono che “la sanzione del divieto di assumere si riflette sulle assunzioni del triennio di riferimento del nuovo piano senza estendersi a quelle disposte o autorizzate per il
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